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Entente
delaonzieme
heure

Air Canadaet les
TCA mettent fin a
leur guerre des nerfs

ERIC DESROSIERS
LE DEVOIR

ir Canada et le syndicat des Travailleurs cana-
diens de I'automobile (TCA) ont mis fin aleur
guerre des ner f§ hier sair, en concluant ure ertente
de laonzieme heure écar tant, pour le momenrt du
mains, le spectre celafaillite et de la liqui detion
Permettant de clore le dossier desréductions de
colts de la main-d'ceivre exigées par ses principaux
bailleurs de fonds, I'erntente survient alaveille de
I'examen, aujourdhui, par les tribunaux, de |I'éven
: tuelle prolongation de la protec-
Ledossier  jon dF))nt bégé‘i ciele tra%spor-
desréductions teur &érienen difficulté.
~ Lestermes précis cke I'enten-
decoltsdela te, qui reste soumise a laratifi-

main-d' ceuvre cation par lesmembresdu syn
L dicat, n'ont pas été révélés. Les
exigeespar  représertants des 6400 agents
ses principaux deverte et de service d Alr Car
: nada, qui étaient lesseuls ane
bailleursde  pasétre encore par venusa un
fonds est clos accord avec lacompagnie sur

cette question, ont toutefaslais
< ertendre que les deux par tiesavaient misde I'eau
dans leur vin. «La négaciation et une affaire decom -
promis», sest limité a déclarer | e président des TCA,

__ Buzz Hargrove, au termede I'éprouvante jour née de

pourparlers. Fait inhalituel, | e coloré sndicaliste en
a profité pour saluer le rde joué par le chef de ladi-
rection d'Air Canada, Robert Milton.

4. esTCAont di faire facea deserjeux dffidles et
nous somies heureux d'en étre arrivésa un accord a
temps», a commenté pour sa part ce dernier par voie
de communiqué. Lafin de cette «période stressante

pour tous nos empl ayés» et «’incr gyable travail ac -

compli dansles derniér es semaines» donnera

«'dan nécesaaire» a la compagnie pour qu'elle

pus<e se passer de la protection des tribu-
naux dés cet automne, a-til gouté.

Moins de 24 heures aprés avoir

conclu a leur impasse, Air Canada

avait reprishier ses discussions

avec les TCA. Larencontre entre

les deux parties dansun hotel

ducentre-ville de Toronto

avait été convoquée, la

veille au soir, par le juge

WarrenWinkler de la
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Raz-de-marée

JACQUESNADEAU LE DEVOIR
Le maire Gérad Tremblay Sest déclaré surpris par le grand nombre de référendums :
«nous avions ciblé 22 anciennesvilles sensibles et elles vont toutes en ré érendum.»
Cearefléte selon lui «la frustration al'égard des fusions forcées de 2002 ».

fusionniste

m 22 réféerendums
sur I'Tle
de Montréal

m Unepluie
de consultations
ailleurs au Québec

ANTOINE ROBITAILLE
GUILLAUME BOURGAULT-COTE

LE DEVOIR

L es citoyers ont parlé fort, trés fort, sur I'ile de
Montred, ou ils ont contraint la tenue de référen-
dumssur les déf usiorns dans 22 arrondissements.
Puisque, comme la loi le prévoit, 10% ou plus des
électeurs inscrits y ont signé le registre réclamant
cette corsultation, qui aura lieule 20 juin prochain.
Leméme cénario ses produtailleurs au Québec,
menagcant d'éclatement cer taines des42 villesfu-
sionnéesen 2002. Douze des 13 arcienresvillesde
Québec iront en référendum.
Cing deshut anciennes villes
¢k Longueul, quetre des cinq
de Gatineau et quatre des

A Montréal, sur
les 28 arnciennes

reuf de Sherbrocke aussi. En~ Villes, il n'ya
revanche, a Sagueray comme que Lachine
aTrois-Riviéres, aucunre des o
arciennesmunicipalités na Montrédl,
obtenu le minimum requis. £

A Mortréa, sur les28 an- Mortred-Nord,
cdemesvilles,il 'y asomme Ouranor,
toute que Lachine, Montréd, . -
Montréal-Nord, Outremont, Sant-Leonerd
Saint-Léonard et Verdun qui et Vadun
n’'iront pas en référendum. C

Lesanciennes villes ou il y ~ M1 riirort pas
aura consultation sort Anjou, en référandum

Baie-d’Urfé, Beaconsfield,

Céte-SaintdLuc, Dollard-des-Ormeaux, Dorval,
Hampstead Kirklard, Lasdle, I'leBizard, L'1le-Dor-
val, Montréa-Est, Mortréa-Ouest, M ont-Royal, Pier-
refonds, Pointe Claire, Roxboro, Sainte Anne-ce-Bdl-
levue, Sainte Genevieve, SaintLaurent, Senneville et
Westmourt. Les pourcentages lesplus devés d élec-
teurs ayart signé le registres ont éé constatés dars
les petites communautés comme I'ile Dorval
(79,17%), Senreville (61,80%), Baie d' Urfé (57,37%).
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B Lesrésultats a Québec, page A 2

m |L’éditoria deBernard Descoteaux:
Lerepli sur soi, page A 8

Kerry, un homme
«tres présidentiel »,
dit Nader

Howard Dean refait surface

GUY TAILLEFER
LEDEVOIR

ohnKerry et Raph Nader auraiert-ls trouvé un mo -

dus vivend ? Lesdeux hommesont tenu une «ren -
contre privée» dune heure mercr edi @ Washington dont
I'objectif pour le candidat defatoalaprésidence est lim-
pide: empécher que I'«effet Nader» ne lu enleve des
votes démacrates agauche et par mi lesartiguerre.

M. Kerry n'a pas nommément demandé a M. Na-
der de se retirer ce la cour e pré-
sidentielle pendant cette réunion
inusitée. Personne ne sattendait
en vérité ace qu'il s'efface. Ce-
perdart, sagissant de neutrdli-
ser I'impact de ce vieux routier
de la défense desdroits des
consommateurs auprésd'une
partie de I'électorat, I'enjeu est
important pour les démocrates,
qui craignent comme la peste
que la candidature marginae de
M. Nacer re leur fasse revivre le cauchemar du
scr utin serré de 2000, alors qu'elle avait privé Al
Gore d'une poignée de vote cr uciaux qui se sont
trowvés adonrer lavictoire aGeorge W. Bush

Alissue de laréunion, M. Nader donnait dureste
I'impression de s é&re laissé amadouer, dsant de
JohnKerry qu'il é&ait «rés présidertiel », vantart ses

JohnKerry
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Del'ar fras au boulot

L e harcelement psychologique au travail
fait son entrée danslaloi

GUILLAUME
BOURGAULT-COTE
LEDEVOIR

e pourrait étre un
tour nant maeur dans
I"histoire desrelations
de travail auQuébec,
aumeémetitrequela
loi ar I'équitésalaride et celesur
le har cé emert sexuel le furert. Le
1% juin, laprovince devierdrale
premier lieu en Amériqueamettre
des balises légalesauhar cdement
psychologique au travail. Salariés

. comme pa-

650 000 jours trons, syndi-
de congés qués ou non,

j employé de
demaladie  casse-crodte
i od comme p.-

sont utilisés dg. de muiti-
chaqueannée nationales
. pourront dé-

au Quebec sormais re-
en rapport avec courir aux
le harcel nouvellesdis
eharcelement o sitions de
chologigue laloisurles
Py g9 normes du

travail, qui introduit le droit aun
milieu de travail exempt de hercé-
lement moral. Un changemert at-
tendu avec intérét par lesquelque
2 860 000 salariés du Québec,
mais aussi avec un peu dappré-
hension par des gestionnairesqui
craignent de perdre lewr droit de
gérarce et de réprimarde.

Les exemples abondert. Pour
environ 8 % de la population
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